Koncepcja /plan pracy szkoly

Liceum Ogolnoksztalcacego ZCBM im. F. Lechner
rok szkolny 2018/2019

I. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

Utrzymanie wysokiego standardu nauczania i uczenia sie.

1.

2.

Wybor przez nauczycieli programow nauczania i podrgcznikow.
Monitorowanie realizacji tre§ci podstawy programowe;j.

Stosowanie jednolitych kryteriow nauczania. Zapoznanie ucznidOw 1 rodzicOw
z wymaganiami edukacyjnymi poszczegdlnych przedmiotéw i zasadami oceniania.
Monitorowanie stosowanych kryteriow oceniania.

Rozwijanie zdolno$ci, zainteresowan uczniéw i udzielanie pomocy w przezwyciezaniu
trudnos$ci w nauce:

szczegdlna troska nauczycieli o wysoki poziom nauczania z przedmiotéw
rozszerzonych i zdawanych na maturze; utrzymanie jak najwyzszego poziomu
zdawalno$ci na maturze;

doskonalenie nauki jezykow obcych poprzez nauke w grupach zaawansowania,
w zaproponowanych warsztatach jezykowych;

zwigkszenie liczby godzin biologii 1 chemii w klasie pierwszej, j¢zyka angielskiego
w klasie IA, klasie drugiej i trzeciej, jezyka polskiego w klasie trzeciej, matematyki w
klasie pierwszej lub trzeciej;

zorganizowanie fakultetow maturalnych dla maturzystow wedlug indywidualnych
potrzeb;

praca z uczniem zdolnym, przygotowanie uczniow do olimpiad, konkursow
przedmiotowych i zawoddéw sportowych. Dbatos¢ o to, by przybywato osiggniec
z konkurséw, olimpiad 1 zawodow;

dokonywanie diagnozy przyczyn trudno$ci w nauce i podjecie dzialan w zespole
wychowawczym przy wspotpracy z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna;
prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych dla uczniow ;

organizowanie wyjazdow edukacyjnych, wyj$¢ do kina i teatru w celu poszerzenia
wiedzy 1 pasji uczniow;

organizowanie wyjazdow zagranicznych w celu doskonalenia jezykdéw obcych;
organizowanie indywidualnego toku nauki z matematyki i chemii.

Monitorowanie przebiegu nauczania i sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych:
analiza iloSciowa 1 jako$Sciowa egzaminu maturalnego 1 przedstawienie wynikéw

na Radzie Pedagogicznej w roku szkolnym 2018/2019;
przekazanie informacji na temat wynikow matury rodzicom i uczniom;



— przeprowadzenie matury probnej i badan wynikOw nauczania z przedmiotow
rozszerzonych w klasach drugich w oparciu o testy diagnozujace;

— przeprowadzanie w klasach pierwszych diagnozy polegajacej na analizie wynikow
egzaminu gimnazjalnego 1 przeprowadzenie testow diagnozujacych poziom
opanowania wiadomos$ci 1 umiejetnosci z przedmiotow zdawanych na egzaminie
maturalnym, opracowanie wynikdw badan, ich analiza i wykorzystanie do dalszej pracy
Z uczniami,

— wyliczenie wskaznika EWD i podanie informacji o przyro$cie wiedzy i umiejg¢tnosci
ucznia po trzech latach nauki;

— ocena skutecznosci prowadzonych dziatan edukacyjnych.

6. Unowoczesnienie bazy dydaktycznej i efektywne wykorzystanie istniejace;j:

— wykorzystanie tablic interaktywnych w procesie nauczania;

— wzbogacenie ksiggozbioru w bibliotece;

— dazenie do pelnego wykorzystania zakupionych w latach poprzednich pomocy
dydaktycznych oraz pracowni multimedialnej i komputerowej;

— zbieranie informacji o potrzebach nauczycieli zwigzanych z pomocami naukowymi.

7. Motywowanie nauczycieli do pracy przy stosowaniu systemu nagradzania:

— ulozenie kalendarza szkoty i przydzielenie czynnosci dodatkowych we wspotpracy
Z nauczycielami;

— przydzielanie dodatkéw motywacyjnych i1 nagréd dyrektora nauczycielom wedtug
obowigzujacego regulaminu;

— przygotowanie i przekazanie wnioskéw o nagrode Slaskiego Kuratora O$wiaty,

— wreczanie pisemnych podzigkowan i listow gratulacyjnych;

— udzielanie pochwat na Radach Pedagogicznych, apelu szkolnym i stronie internetowej
szkoty.

1. DZIALALNOSC WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNA
1. Budowanie pozytywnego klimatu w szkole i jej wizerunku w Srodowisku

— opracowanie tematyki lekcji wychowawczych wedlug zainteresowan ucznidw
zgodnych z programem wychowawczo - profilaktycznym;

— zorganizowanie wycieczki 1 dyskoteki integracyjnej dla uczniow klas pierwszych;

— przeprowadzenie wyborow do samorzadu uczniowskiego;

— opracowanie harmonogramu wyjazdow edukacyjnych i klasowych;

— organizacja wycieczek krajowych i zagranicznych;

— troska nauczycieli, uczniow, pracownikow szkoty o wystrdj klas 1 korytarzy szkolnych;

— tworzenie tradycji szkoly: organizacja Swicta Szkoly, §lubowanie uczniow klas
pierwszych, apel $wiateczny i wigilia szkolna, szkolna Droga Krzyzowa oraz rekolekcje
wielkopostne, wyjazdy uczniéw klas drugich na Milodziezowe Forum Szkoét
Katolickich, maturzystow na Jasng Gorg;

— szkolne obchody rocznicy 100-lecia Odzyskania Niepodlegtosci,

— udziat uczniow w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych;

— prowadzenie systematycznej pomocy dla uczniow w trudnej sytuacji materialne;j;



I11.

udzial ucznidéw w warsztatach profilaktycznych na temat komunikacji, zagrozen
wynikajacych z zazywania uzywek;

troska o bezpieczenstwo uczniow i przestrzeganie zasad higieny;

troska o przestrzeganie regulaminu szkoty;

informowanie rodzicoOw 1 ucznidow o zagrozeniach wynikajacych z korzystania
z nowych technologii informacyjnych;

wsparcie rodzicow w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

propagowanie aktywnego stylu zycia.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA SZKOLY

[y

. Rozwdéj kompetencji zawodowych kadry pedagogicznej

diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli;
opracowanie planu doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli w zdobywaniu uprawnien egzaminatora OKE;

wspieranie nauczycieli w trakcie zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego;

udzial nauczycieli w konferencjach metodycznych i warsztatach organizowanych przez
RODN w Bielsku — Bialej i RSK;

Prawidlowe funkcjonowanie obiegu informacji

przekazywanie komunikatéw przez dziennik elektroniczny i na stronie internetowej
szkoty;

przekazywanie zarzadzen dyrektora w ksigdze zarzadzen;

organizowanie zebran z Radg Rodzicow;

organizowanie zebran dla rodzicow w celu przekazania informacji o zyciu i dziatalnosci
szkoly oraz informowania o sukcesach edukacyjnych uczniow badz trudnosciach
wychowawczych;

organizowanie konsultacji dla rodzicow;

zorganizowanie przynajmniej raz w semestrze spotkania zespotow nauczycielskich.

Poprawa warunkow lokalowych szkoly

zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej, dostosowanej do obowigzujacego
programu;

troska uczniow 1 pracownikow o sprzet szkolny;

dokonywanie drobnych napraw i remontow.



IV. WIZERUNEK SZKOLY

1.

Promowanie szkoly w srodowisku szkolnym i lokalnym:

organizacja Swicta Szkoty, festynu szkolnego;

troska o stron¢ internetowa szkoty, podawanie waznych i1 aktualnych informacji
0 dzialalnosci szkoty;

udziat mlodziezy w szkolnych i pozaszkolnych uroczysto$ciach;

prowadzenie kroniki szkolnej oraz Ksiegi Absolwentéw liceum;

prezentacja stypendystow i laureatow konkurséw przedmiotowych na minitablach
szkolnych;

kontynuowanie dziatalno$ci kota wolontariatu; udziat w akcjach charytatywnych,
,,Pola Nadziei”, ,,Swiatowy dzien walki z gtodem”, ,,Szlachetna paczka” , akcja
,,Bucik”; ”Akcja misyjna”,

wspolpraca z instytucjami lokalnymi: PCK, DPS przy ul. Zywieckiej, szkotami
katolickimi, harcerstwem, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna, Kuria
Diecezjalna,

wspoOltpraca z lokalng prasg: Magazynem Samorzadowym, Gosciem Niedzielnym,
Kronikg Beskidzka, Niedziela;

organizacja Dnia Otwartego Liceum;

organizacja konkursow szkolnych i miedzyszkolnych;

udzial uczniéw w olimpiadach;

udzial w Orszaku Trzech Kroli;

wyjazd na Spotkania Mtodych w Lednicy;

organizacja ,,Nocy Doswiadczen”;

udziatl w rodzinnym rajdzie rowerowym;

eksponowanie osiggni¢¢ uczniow poprzez: prezentacj¢ prac uczniéw na korytarzach;
nagradzanie uczniOw za osiggni¢cia w nauce, sporcie 1 innych dziedzinach na apelach
szkolnych;

przyznanie nagrody dyrektora dla Absolwenta Roku oraz stypendiow naukowych dla
uczniéw liceum uzyskujacych najwyzsze wyniki w nauce i1 szczeg6élne osiagnigcia;
umieszczanie na stronie internetowej szkoty pochwat i gratulacji dla uczniow.



